Edukacija zaposlenika 1
volontera

U okviru projekta “Dobro upravljanje O0CD-a za razvoj
zajednice” u prostorijama KrSé¢anske humanitarne udruge “Putevi
milosti” u Osijeku odrzane su edukacije zaposlenika i
volontera udruge za kvalitetniji rad s osobama s invaliditetom
i drugim ranjivim skupinama, tako da su 10 c¢lanova i/ili
volontera udruge prosSlo edukaciju u trajanju od 4 dana i
steklo potrebna znanja.

Edukacije su odrzavali edukatori iz udruge Zvono iz Belisca.

Teme edukacija su bile: Filozofija inkluzije, Vrste 1
stupnjevi invaliditeta, Programi podrske za osobe s
invaliditetom, Kvaliteta zivota, Aktivna podrSka za osobe s
invaliditetom i Osobno usmjereno planiranje podrske,
Samozastupanje


https://www.udruga-putevimilosti.net/2022/07/02/edukacija-zaposlenika-i-volontera/
https://www.udruga-putevimilosti.net/2022/07/02/edukacija-zaposlenika-i-volontera/
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Ured za udruge “Zajedno do fondowa EU”

w
Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.
Projekt sufinancira Ured za udruge Viade Republike Hrvatske.

SadrZzaj objave iskljucCiva je odgovornost Krscéanske humanitarne

udruge “Putevi milosti”.
Za viSe o EU fondovima: www.esf.hr i www.strukturnifondovi.hr
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